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Zatqgeznik

Do Zarzqdzenia nr 41/2018

Dyrektora Osrodka Pomocy Spofecznej
w Czechowicach-Dziedzicach

z dnia 8 sierpnia 2018

_ REGULAMIN NOCLEGOWNI
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W CZECHOWICACH-DZIEDZICACH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Noclegownia jest prowadzona przez Osrodek Pomocy Spoleczne;.

Noclegownia funkcjonuje codziennie przez caly rok- wg tabeli stanowigcej zalgcznik do
niniejszego regulaminu.

Bezposredni nadzér nad Noclegownia sprawuje Zastepca Dyrektora Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

II. PRAWO POBYTU

. Prawo pobytu w Noclegowni majg osoby bezdomne na podstawie:

- skierowania zatwierdzonego przez uprawnionego pracownika Osrodka Pomocy
Spolecznej w Czechowicach-Dziedzicach,

- skierowania z wlasciwego o$rodka pomocy spolecznej zgodnie z zawartym

porozumieniem z gming Czechowice-Dziedzice,

- przyjete w innych uzasadnionych przypadkach (np. przyjete interwencyjnie)
Skierowanie wydaje si¢ osobom bezdomnym, posiadajgcym ostatnie miejsce
zameldowania na pobyt staly w Czechowicach-Dziedzicach.

Po godzinach pracy Os$rodka Pomocy Spolecznej, o przyjeciu osoby bezdomnej
do Noclegowni decyduje dyzurujacy pracownik Noclegowni.

Osoba przyjeta przez pracownika Noclegowni zobowigzana jest nastepnego dnia rano
zglosi¢ si¢ do Zespotu ds. ushug Os$rodka Pomocy Spotecznej w celu ustalenia uprawnieri
do dalszego pobytu i otrzymania skierowania.

W noclegowni mogg przebywac¢ osoby zdolne do samoobstugi, ktérych stan zdrowia nie
zagraza zdrowiu i Zyciu innych 0s6b przebywajgcych w placéwce.

Osoba bezdomna zglaszajaca si¢ do Noclegowni zobowigzana jest do okazania
pracownikom skierowania wydanego przez pracownika socjalnego oraz dowodu
tozsamosci lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamoscé.

W przypadku braku dowodu tozsamosci pracownicy Noclegowni majg obowigzek
telefonicznego poinformowania Policji o tym, Zze z Noclegowni korzysta osoba
o nieustalonej tozsamosci z prosbg o jej ustalenie.

Pracownik Noclegowni zapoznaje osobe bezdomng z Regulaminem. Przy przyjeciu do
Noclegowni zglaszajacy si¢ zapoznawany jest z niniejszym Regulaminem i podpisuje
zobowiazanie stosowania si¢ do zawartych w nim przepisow.

Osoba korzystajaca z Noclegowni moze zostaé pozbawiona prawa pobytu w placéwce
z powodu nieprzestrzegania zapiséw niniejszego Regulaminu.

III PRAWA KORZYSTAJACEGO Z NOCLEGOWNI

. Osoba przyjeta do Noclegowni ma prawo korzysta¢ z miejsca noclegowego, lazienki,

kuchni podrecznej i urzgdzen bedgcych na wyposazeniu placéwki.
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Osoba korzystajaca z Noclegowni ma prawo do skladania skarg i wnioskéw dotyczacych
dzialalnosci placowki do Zastgpcy Dyrektora OPS.

IV OBOWIAZKI KORZYSTAJACEGO Z NOCLEGOWNI

Osoba korzystajaca z Noclegowni zobowigzana jest do:
- przestrzegania Regulaminu Noclegowni i stosowania si¢ do polecen opiekuna,
- przestrzegania przepiséw porzadkowych oraz wykonywania polecen porzadkowych,
- informowania pracownika socjalnego o kazdej zmianie swojej sytuacji osobistej
i majatkowej, podjeciu pracy zarobkowej, wysokosci dochodu itp.,
- wspoélpracy z pracownikiem socjalnym w celu poprawy swojej sytuacji zyciowe; .

V PRZEPISY PORZADKOWE

Pracownicy Noclegowni majg obowigzek kontrolowaé stan trzezZwosci osob
korzystajacych.

Na terenie Noclegowni obowigzuje cisza nocna w godzinach od 23.00. do 6.00. Wyjgtek
moga stanowi¢ osoby pracujace, ktére zglaszaja pracownikowi Noclegowni godzing
przyjscia i wyjscia.

Decyzje w sprawie wyboru miejsca do spania podejmuje pracownik Noclegowni kierujac
si¢ wiekiem i stanem zdrowia osoby korzystajacej z noclegu.

Na terenie Noclegowni obowigzuje bezwzgledny zakaz:

- wnoszenia przedmiotéw niebezpiecznych ( np. broni, ostrych narzedzi, materiatow
pirotechnicznych itp.),

- wnoszenia i magazynowania surowcow wtornych,

- wnoszenia i picia alkoholu,

- wnoszenia i zazywania srodkéw odurzajacych.

Na terenie Noclegowni zabrania si¢ zakldcania spokoju, wszczynania awantur i ki6tni.
Wszelkie spory miedzy osobami korzystajagcymi z placéwki nalezy rozstrzygad
polubownie, bez uzycia ,,sity fizycznej”. W przypadku jakiegokolwiek zagrozZenia oséb
Iub mienia powiadamiana bedzie Policja.

Palenie papierosow dozwolone jest wylacznie w wyznaczonym miejscu na zewngtrz
budynku.

Zabrania si¢ uzywania grzalek, grzejnikow, otwartego ognia oraz wykonywania czynnosci
stwarzajacych zagrozenie pozarowe.

Zabrania si¢ spozywania positkbw w pokoju noclegowym, miejscem spozywania
positkéw jest wylgcznie podreczna kuchnia.

Zabrania si¢ przechowywania w pokoju noclegowym zywnos$ci o krotkim terminie
przydatnosci do spozycia. Zywno$¢ nalezy przechowywaé¢ w lodéwee w kuchni
Noclegowni. .

Zywno$¢ w lodéwce, bedaca prywatng wlasnoscia, podlega cotygodniowym przegladom
w obecnosci pracownika Noclegowni, w celu usunigcia artykuléw przeterminowanych
1 nie§wiezych.

Raz w miesigcu lodowka jest rozmrazana i myta przez jej uzytkownikéw - zgodnie
z grafikiem.

Pracownicy Noclegowni majg prawo kontrolowa¢ zawarto$¢ wnoszonych na teren obiektu
toreb, reklamowek.

Na terenie Noclegowni osoby moga korzysta¢ wylacznie z niezbednych rzeczy osobistych
i odziezy. Pracownicy majg prawo przekaza¢ do utylizacji nagromadzong zbedna odziez,
obuwie lub inne przedmioty.
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W sytuacji niekorzystania z ustug Noclegowni przez okres dluzszy niz 5 dni wszystkie
rzeczy i przedmioty osobiste pozostawione w Noclegowni zostaja komisyjnie w obecnosci
opiekuna i dwdch oséb korzystajacych z placéwki przeznaczone do utylizacji. ).

Osoba bezdomna ma prawo prania odziezy w pralce automatycznej jeden raz w tygodniu.
Osoby korzystajace z Noclegowni zobowigzane sg dbaé o czysto$¢ i porzadek na terenie
obiektu i wokot niego.

Pokéj noclegowy utrzymuja w czystosci jego uzytkownicy.

Pomieszczenia wspdlne ( korytarz, WC, kuchnia, tazienka) oraz teren wokol sprzatajg
wyznaczeni dyzurni, zgodnie z grafikiem dyzuréw, ustalonym przez pracownika
Noclegowni. Codziennie rano ,,dyzurujgcy” zamiatajg i zmywaja podlogi oraz sprzataja
pomieszczenia Noclegowni.

Bielizna poscielowa jest prana przez uzytkownikéw wg potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz w miesigcu.

Osoby korzystajgce z Noclegowni zobowigzane sg dbaé¢ o swoj wyglad zewnetrzny,
higiene osobistg, kulture stowa i zachowania. Kazda osoba korzystajgca z noclegowni
musi podporzadkowa¢é si¢ poleceniom pracownika noclegowni w zakresie przestrzegania
higieny.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia wystgpienia u osoby korzystajacej z Noclegowni
wszawicy, choroby zakaZnej, osoba ta zobowigzana jest okazaé pracownikowi
Noclegowni stosowne zaswiadczenie o stanie zdrowia od lekarza specjalisty informujace
o podjeciu leczenia, badz ze nie wymaga leczenia.

Osoby korzystajace z Noclegowni zobowigzane sg szanowaé mienie oraz zglaszac
pracownikom zauwazone usterki i zniszczenia.

W przypadku wyrzadzenia szkody osoba korzystajagca z Noclegowni ponosi za nig
odpowiedzialnos¢, w zwigzku z powyzszym zobowigzana jest do odpracowania
wyrzadzonej szkody w formie ustalonej z pracownikiem Noclegowni.

Korzystajacy z Noclegowni zobowigzani sg  przestrzega¢ przepisow BHP oraz
przeciwpozarowych.

Osoby korzystajace z Noclegowni zobowigzane sg do $wiadczenia na rzecz placowki prac
- wyznaczonych przez pracownikéw Noclegowni.

OPS ani pracownicy Noclegowni nie ponosza odpowiedzialnosci za przedmioty
wartosciowe i dokumenty przechowywane i wnoszone na teren placowki.

Po pieciu dniach nieusprawiedliwionej nieobecnosci osoba bezdomna ma obowigzek
zglosi¢ si¢ do pracownika socjalnego w celu ztozenia wyjasnien.

Pracownik Noclegowni informuj¢ pracownika socjalnego OPS o wszystkich incydentach
i nieobecnosciach osoby bezdomne;.

VI POSTANOWIENIA KONCOWE

. Pracownik Noclegowni odmawia przyjecia do Noclegowni lub moze z niej usunagé osobe

korzystajacg w przypadku, gdy:

1) jest w stanie nietrzezwym,

2) zachowuje sie¢ agresywnie, wszczyna awanturg, grozbami usiluje wymusi¢ wejscie
do Noclegowni,

3) odmawia udostgpnienia do wgladu rzeczy wnoszonych na teren Noclegowni.

Osoba uprawniona do korzystania ze schronienia w Noclegowni traci powyzsze prawo

w przypadku :

1) nieobecnosci w placowce powyzej 5 dni , (marnotrawienie przyznanej pomocy)

2) odmowy osobistego wykonywania prac porzadkowo-gospodarczych na rzecz
Noclegowni,

3) odmowy wykonania podstawowych zabiegéw higienicznych.

4) wnoszenie i spozywanie alkoholu na terenie noclegowni.



5) interwencji Policji w przypadku stwarzania zagrozenia osob lub mienia
3. Dyrektor Oérodka Pomocy Spolecznej w Czechowicach-Dziedzicach w drodze pisemne;j
informacji zawiadamia osobe o pozbawieniu jej prawa do korzystania z Noclegowni .
4. Osoby pozbawione prawa korzystania z Noclegowni, po podjgciu wspdlpracy
z pracownikiem socjalnym w celu poprawy swojej sytuacji, moga ubiegaé si¢ ponownie
o przyznanie pomocy w formie schronienia.

VII CZAS PRACY NOCLEGOWNI
1. Noclegownia czynna jest caty rok, przez 7 dni w tygodniu, w godzinach:
od 1pazdziernika do 31marca od 18%° do 8%
od 1 kwietnia do 30 wrzesnia od 19% do 7%
z zastrzezeniem punktu 2.

2. W swigta Bozego Narodzenia oraz Wielkanoc Noclegownia czynna jest calodobowo.



